附件1
外部招聘岗位报名条件
一、法律纠纷业务律师1名
[bookmark: _GoBack]1.报名条件（具备以下全部条件方可报名）
（1）2020届（含）以后毕业的高等院校毕业生；
（2）学历：全日制法学类硕士研究生（含）以上学历； 
（3）资质：具备以下法律资格之一：a.法律职业资格证(A证或C证)；b.公司律师证；c.取得社会专职律师证，且具备1年（含）以上律师执业经历。
2.工作内容
制定集团公司法律纠纷管理制度；参与处理集团公司各类法律纠纷，受法定代表人委托，参加庭审活动等；统计集团公司发生的各类法律纠纷，分析案件发案原因、趋势、处理结果、防范措施等；负责归档本部的法律纠纷案卷资料；监督、指导各单位的法律纠纷管理工作。
二、合同管理助理律师1名
1.报名条件（具备以下全部条件方可报名）
（1）2020届（含）以后毕业的高等院校毕业生；
（2）学历：全日制法学类大学本科学历。
2.工作内容
协助业务律师开展合同管理的相关工作，如审核集团公司本部及各分公司超出年度授权的合同，制定各类标准合同文本，审核招标文件中的合同文本。负责合同签署、登记、保管等工作。

